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 נספח ב'

 
 יישום החוק למניעת הטרדה מינית

 
 

רואה חשיבות רבה במניעת הטרדה מינית ובהגנה על המתלוננים נגד  גן-רמתהמכללה האקדמית 
 הטרדה מינית.

 
לאתגר זה, בנתה המכללה הליך הכולל , תקנון, נהלים, ונקבעו תפקידים  להיענות להיערךכדי 

 ייחודיים לנושא זה:
 

על נושא ההטרדה המינית. כל סטודנט/ית  ותכממונ ומונ דינה ורדי דר'ו רויטל אבנרגב'  .1
אשר חש/ה שהתקיים אירוע של הטרדה מינית בו היה/תה או איש סגל מינהלי ואקדמי 

 אבנרגב  ולמסור פרטים על האירוע.  לדר' ורדיאו  אבנרמעורב/ת מתבקש/ת לפנות לגב 
ניתן לפנות לגב' אבנר ין. יהבניה של יל הלימודים בקומה השנהנמצאת באזור מנ

, גב' אנדר 6719971-03או בטלפון שמספרו    revital.a@iac.ac.ilבאמצעות המייל: 
באמצעות המייל:  לדר' ורדי. ניתן לפנות בקומה שניה בתכנית ייעוץ חינוכינמצאת 

dina.v@iac.ac.il   5199671-03או בטלפון שמספרו. 

 

 או לדר' ורדי אבנר 'עד לאירוע או הגיע לידיו מידע מתבקש לפנות לגב המי אשר הי כל  .2
 כדי למסור פרטים.

 
 ., כל פניה תטופל ללא הפרת הפרטיות של מוסר הידיעהאנו מבקשים להדגיש כי

 
 לתקנון אשר מופיע באתר המכללה. כל הודעה על הטרדה מינית, תיבדק בהתאם

 

 אקדמי.אנשי סגל ו ייכולים לפנות : סטודנטים, אנשי סגל מנהל .3

 

לממונה על הטרדות מיניות ולאחר  משהסכים המתלונן/נת להגיש תלונה , תועבר התלונה .4
)כניסה  לטיפול יו"ר ועדת המשמעת בהתאם לתקנון המכללה המופיע באתר המכללה מכן

 .סגל(לסטודנטים ואנשי 
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